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DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO N° 62 DEL 06.07.2022

Oggi sei del mese di Luglio 2022, presso la sede amministrativa della Societa il sottosctitto
Amministratore Unico procede alla verbalizzazione di quanto di seguito:

PREMESSO
- Che la Tarquinia Multiservizi S.r.l. € una Societa in house del Comune di Tarquinia, la quale gestisce le
due farmacie comunali curandone linformazione e Peducazione sanitaria, la dispensazione e la
distribuzione delle specialita medicinali, la fornitura di materiale di medicazione, di presidi di natura
medico-chirurgici, di reattivi e diagnostici, al fine di rendere e garantire in modo ottimale tale servizio ai

cittadini

- Che a far data dal 09.11.2021 espleta il servizio tamponi antigenici rapidi in farmacia presso la
Farmacia di Via Aldo Moro snc (Centro Commetciale Top 16), con la collaborazione:
® della Croce Rossa, la quale ha messo a disposizione della Societa un gazebo all’esterno della
farmacia e un volontario che, oltre a distribuire i moduli da compilare per la privacy e procedere
alla misurazione della temperatura corporea, svolge anche funzioni di smistamento della folla in
modo da evitare il tischio di assembrament;
e di infermieri professionisti e di una Cooperativa di infermieri professionisti, 1 quali, nelle
giornate in cui si rendono disponibili e a rotazione, effettuano i test antigenici all’'utenza della

farmacia che ne faccia richiesta;

VISTI
- 1l Decteto Legge 10 settembre 2021, n® 122, che estende 'obbligatorieta del Green Pass in ambito

scolastico, della formazione supetiote e socio sanitario-assistenziale;

- il Decreto Legge 21 settembre 2021 n° 127, il quale ha esteso Pobbligatorieta del Green Pass a pattire
dal 15 ottobre per I'accesso nei luoghi di lavoro, allo scopo di assicurare lo svolgimento in sicurezza del

lavoro pubblico e ptivato;

- 1 Decreto Legge 26 novembre 2021, n® 172, che introduce misure urgenti per il contenimento
dell’epidemia da COVID-19 e per lo svolgimento in sicurezza delle attivita economiche e sociali,
prevedendo una setie di misure di contenimento della “quarta ondata” della pandemia Sars-Cov?2
attraverso, tra le altre, I'estensione dell’obbligo vaccinale a nuove categorie e listituzione del Green Pass

rafforzato;

- il Decreto Legge 24 dicembre 2021, n° 221, che proroga lo stato di emergenza nazionale e le misute
‘per il contenimento dell’epidemia da COVID-19 fino al 31 marzo 2022;



- il Decreto Legge 30 dicembre 2021, n® 229, il quale sancisce nuove misure in merito all’estensione del
Green Pass rafforzato;

- il Decreto Legge 7 gennaio 2022, n° 1 che prevede I'esecuzione di test antigenici rapidi gratuiti per la
popolazione scolastica;

- il Decreto Legge 24 marzo 2022, n° 24;

CONSIDERATO
- Che, in ogni caso, tale servizio si reputa quale servizio pubblico essenziale da dover rendere ai
cittadini, in quanto l'emergenza epidemiologica derivante da Covid-19 non ¢ ancora terminata
essendoci costantemente nuovi e numerosi casi di positivita al predetto virus ed essendo ancora vigenti
le norme dettate al fine di regolamentare sia la positivita al virus, sia il “contatto stretto” con chi contrae

la malattia Sars-Cov2;

RICHIAMATA
- la Determina dell’ Amministratore Unico n°® 34 del 28.03.2022, di proroga del servizio tamponi fino al
30.04.2022;

- la Determina dell’ Amministratore Unico n° 42 del 22.04.2022, di proroga del servizio tamponi fino al
15.05.2022;

- la Determina dell’ Amministratore Unico n® 47 del 12.05.2022, di proroga del servizio tamponi fino al
15.06.2022;

VISTA
La Determina dell’ Amministratore Unico n° 55 del 13.06.2022, nella quale si disponeva I'interruzione
del setvizio tamponi in farmacia a causa dellimpossibilita a rendere il servizio per carenza di personale
dipendente assente per malattia Covid-19;

ATTESO che
al fine di tipristinare la pianta organica, nei giorni 29.06.2022 e 30.06.2022 si ¢ espletata la selezione per
farmacista collaboratote, con pubblicazione della graduatoria definitiva in data 01.07.2022;

CONSIDERATO
- che in data 04.07.2022 la Dott.ssa Quintiliani Isabel ha stipulato con la scrivente societa un contratto
di lavoro full-time a tempo indeterminato con decorrenza a partire dal 06.07.2022;

- che uno dei due farmacisti assenti per Covid-19 ha ripreso servizio a seguito di guarigione dal virus;

- che con Determina dell’Amministratore Unico n® 58 del 21.06.2022 ¢ stato assunto il Dott. Mario
Sbotchia nel profilo professionale di “Farmacista Collaboratore” con contratto di somministrazione di
lavoro full-time a tempo determinato decorrente dal 24.06.2022 fino al 31.07.2022, al fine di sopperire

sia all’assenza per malattia Covid-19 di un farmacista, sia alla richiesta ferie di due farmacisti nel periodo
11.07.2022-31.07.2022;



I’Amministratore Unico della Societa per quanto sopra esposto
DETERMINA

- di riprendere P'espletamento del servizio tamponi cosi come precedentemente organizzato presso la
Farmacia sita in Via A. Moro snc (Centro Commerciale Top 16) nelle seguenti giornate e orart:
Lunedi-Mercoledi-Sabato dalle ore 16.30 alle ore 18.30;

- di rinnovare le lettere di incarico professionali esistenti con gli infermieri Dott. Ciatti Andrea, Dott.
Ventolini Matteo, Dott.ssa Pascucci Denise e affidare un nuovo cig alla Cooperativa “Progetto Vita
Assistenza Onlus” con sede in Via Trento n°® 21-00053 Civitavecchia (RM)-P.Iva: 12449701007, fino al
30 settembre 2022;

- di rendere la presente immediatamente eseguibile.
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