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Tassi di assenza del personale - art.16 c.3 D.Lgs.14/3/13 n.33 - 1° Trimestre 2026

Assenze er?r::r;si e
Assenze per per P
Settore . . assenze |[Totale assenze
ferie malattia e L.
infortun retribuiti e
non

Amministrazione 3,03% 5,13% 0,00% 8,16%
Farmacie 0,00% 2,00% 1,20% 3,20%
Mense 7,04% 7,92% 0,08% 15,04%
TOTALE GENERALE (media) 3,36% 5,02% 0,43% 8,80%

N.B.

Assenze per ferie: comprende ferie e ex/festivita e ROL

Assenze per malattia: comprende malattie, terapie salvavita e infortuni

Altre assenze: comprende assenze per L.104, maternita, congedo parentale, malattia figli, matrimonio,
permessi sindacali, permessi studio, permessi per esami, lutto, donazioni sangue, attivita seggi
elettorali, aspettative




